ForstBW—— Forst Baden-Wurttemberg
Wir schaffen Zukunft Anstalt des o6ffentlichen Rechts

Az: 0305.3

Stellenausschreibung

Wir suchen
zum 01.01.2021 fir den Fachbereich 5 — Technische Produktion und Holzvermarktung — im
Geschaftsbereich Walderschliellung einen/eine

Sachbearbeiter/in fir WalderschlieBung (w/m/d)

Die Anstalt 6ffentlichen Rechts Forst Baden-Wirttemberg (Forst BW) tragt Verantwortung fur
ca. 23 % der Waldflache in Baden-Wirttemberg. Mit der Bewirtschaftung von tber 300.000
Hektar Staatswald ist ForstBW grofter Naturraummanager und gréfter Forstbetrieb des Lan-
des. Das Prinzip der Nachhaltigkeit bildet die Grundlage unserer Tatigkeit. Der wirtschaftliche
Erfolg ist die Basis fur unser Engagement fur Naturschutz und Gesellschaft. Dazu tragen lan-
desweit ca. 1.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 21 Forstbezirken, mehreren Servicestel-
len und der Betriebsleitung bei.

Das Erschlieungsnetz im Staatswald von Baden-Wirttemberg besteht aus ca. 17.000 km
Fahrwegen und rund 1.700 Ingenieurbauwerken (Briicken, Durchlassen und Stitzmauern).
96% der Fahrwege sind in ungebundener Bauweise vorhanden. Ca. 4 % der Fahrwege besit-
zen eine Schwarzdecke.

Dieses ErschlieBungsnetz gewahrleistet die Erreichbarkeit der Waldflache zur nachhaltigen
Sicherung der Rohstoffversorgung der Gesellschaft mit dem vielseitig einsetzbaren und CO2
speichernden Rohstoff Holz. Ebenso sind die ErschlieBungslinien unerlasslich, damit die Be-
volkerung den Wald als Erholungsraum erreichen und erleben kann. Aus forstbetrieblicher
Sicht sind die Fahrwege das Grundgerist flr die Bewirtschaftung der Walder. Daher steckt
bereits sowohl im Neubau als auch in der Unterhaltung der Fahrwege und Bauwerke ein gro-
Res Investitionsvolumen.

Eine Besonderheit sind die rund 330 klinstlich angelegten Staugewasser im Eigentum von
ForstBW, die tiber einen Damm sowie ein Ablass- und Uberlaufbauwerk verfiigen.

lhre Aufgaben

Planung und Priorisierung von Baumafnahmen im Bereich WalderschlielRung

e Erschliefungsplanung flur Staatswaldgebiete

e Planung, Erstellung von Vergabeunterlagen, Bauoberleitung, Abnahme von Waldwe-
gebaumalnahmen

o Durchfiihrung von Bauwerksprifungen bei Ingenieur- und Wasserbauwerken

¢ Planung und Durchfiihrung von Bauwerksanierungen und Bauwerksneubauten in Zu-
sammenarbeit mit Ingenieurbiros

e Fallweise Prufung von naturschutz- und wasserrechtlichen Aspekten bei Wegebau-

und Ingenieurbaumafinahmen

Konzeptionelle Ausarbeitung des Themenbereichs Wege- und Bauwerksunterhaltung

Erstellung und Pflege von Mustervergabeunterlagen

Fortbildung der Forstbezirke im Bereich der ErschlieRung

Erstellung von Finanzplanungen fir Waldwege, Ingenieur- und Wasserbauwerke

Das Einsatzgebiet umfasst schwerpunktmaRig die Regierungsbezirke Freiburg und Karls-
ruhe; Dienstort ist Tubingen-Bebenhausen.



ForstBW— Forst Baden-Wurttemberg
Wir schaffen Zukunft Anstalt des o6ffentlichen Rechts

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Wir erwarten

* ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurswesen (Hochschule/Uni-
versitat) mit Schwerpunkt Tief- und Ingenieurbau

* moglichst mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung

* Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Bauleitung

* Kenntnisse und Erfahrungen im landlichen Wegebau nach ZTV-LW und RLW

* sicheres und Uberzeugendes Auftreten sowie Verhandlungsgeschick

* Kontaktfreude, Team- und Kommunikationsfahigkeit

* Entschlussfreude und Durchsetzungsvermogen

* Uberdurchschnittliches Engagement, Belastbarkeit, Flexibilitat, selbststadndiges Arbeiten

» Erfahrungen im Projektmanagement

» gute EDV-Kenntnisse in allen Office-Anwendungen

* sichere mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

» den Besitz einer glltigen Fahrerlaubnis der Klasse B (bitte Nachweis beifligen) und die
Bereitschaft zur Durchfihrung von haufigen Dienstreisen innerhalb Baden-Wirttembergs

Wir bieten

* eine unbefristete Stelle in einem modernen Forstbetrieb mit vielfaltigem Aufgabenspekt-
rum;

* bei Vorliegen aller tariflichen und persénlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis
Entgeltgruppe 12 TV6D

+ flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

Wir moéchten den Anteil der Frauen bei ForstBW weiter erhohen und sind deshalb an Bewer-
bungen von Frauen besonders interessiert. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt bzw.
ausgewahlt.

Bewerbungen erbitten wir bis spatestens 21.10.2020 unter Angabe der Kennziffer 0087 per
E-Mail an bewerbungen@forstbw.de (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format)
oder an die ForstBW Betriebsleitung. Fir nahere Informationen steht lhnen Herr Hans-
Joachim Hormel, Leiter des FB 5 (Tel.: 07071-7543-250) gerne zur Verfligung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage unter www.forstbw.de entnehmen.



